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Raportul Anual 2021 al AMB cuprinde proiectele si activitatile pe care
le-am desfasurat,
rezultatele pe care le-am obtinut,
oamenii Si partenerii care au contribuit la realizarea lor.

Principiile noastre de lucru (cooperare sustenabila, profesionalism,
seriozitate si bucuria de a lucra) ne-au ajutat sa obtinem rezultate bune
cu proiectele pe care le desfasuram si sa castigam increderea cetatenilor

Si a partenerilor.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV



-\ aGenTia

Capit()llll | - Introducere ' 2MB | merroPoLITana
—o EER':E’; eeeeeeeeeeeeeeeeeee A

Agentia Metropolitana Brasov a fost infiintata
la Tnceputul anului 2006 prin eforturile
conjugate ale Municipiului Brasov si ale
comunitatilor din arealul sau metropolitan,
Impreuna cu Consiliul Judetean Brasowv.

In acest moment, AMB are statut de Asociatie
de Dezvoltare Intercomunitara, constituita la
nivelul Polului de Crestere Brasov, fiind
alcatuita din 18 membri.

Misiune: Promovarea Si
sustinerea cooperarii dintre
actori publici, privati si O.N.G.-
uri, pentru dezvoltarea
durabila, economica, sociala si
culturala a Zonei
Metropolitane Brasov.

Agentia Metropolitana Brasov ofera, la
cerere, suport autoritatilor locale membre
in clarificarea si accesarea programelor de
dezvoltare finantate din fonduri europene
si/sau nationale.

Echipa Agentiei Metropolitane a desfasurat
totodata, n concordanta cu obiectivele
inscrise In  statutul propriu, activitati
referitoare la:

e Elaborarea si actualizarea documentelor
de  planificare  strategica privind
dezvoltarea Zonei Metropolitane Brasov -
Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana
(SIDU) si Planul de Mobilitate Urbana
Durabila;

e Acordarea de asistenta tehnica si
consultanta comunitatilor locale pentru
dezvoltarea locala/regionala si derularea
proiectelor de investitii;

e Consolidarea parteneriatelor existente si
constituirea altora noi, destinate sa

Scop: Facilitarea cooperarii
intre comunitatile membre,
pentru implementarea in
comun a activitatilor si a
politicilor de dezvoltare

durabila (sustinerea

orogresului social,

promovarea masurilor de
protectie eficienta a
mediului, Tncurajarea

sustina dezvoltarea durabila a utilizarii rationale a

comunitatilor locale; resurselor naturale,
e Derularea pe cont propriu sau in sustinerea cresterii

parteneriat a numeroase evenimente din economice).

sfera socio-culturala, educationala si de
protectie a mediului.
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AGENTIA METROPOLI TAMA

In prezent, urmatoarele comunitdti sunt membre ale Agentiei Metropolitane
pentru Dezvoltare Durabila Brasov: Municipiul Brasov, Municipiul Sacele,
Municipiul Codlea, orasul Predeal, orasul Ghimbav, orasul Rasnov, orasul
Zarnesti, comunele Bod, Budila, Cristian, Tarlungeni, Prejmer, Harman, Sanpetru,
Halchiu, Vulcan si Feldioara, alaturi de Consiliul Judetean Brasowv.

FELDIOARA
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Obiective

Sprijinirea dezvoltarii economice si sociale a Zonei Metropolitane Brasov;
ldentificarea mijloacelor de imbunatatire a infrastructurii;

Stabilirea parteneriatelor cu alte organizatii publice si private;

ldentificarea surselor de finantare necesare pentru implementarea
proiectelor de dezvoltare;

Sprijinirea dezvoltarii Parcurilor Industriale Tehnologice;

Stimularea si atragerea de capital strain;

Implementarea activitatilor ce genereaza dezvoltare economica, sociala si
culturala cu scopul cresterii calitatii vietii;

Protejarea si dezvoltarea mostenirii culturale;

Protejarea si punerea in valoare a resurselor naturale in Regiunea Brasov;
Dezvoltarea turismuluiin regiunea Brasov;

Implementarea, monitorizarea si evaluarea schimbarilor sociale si economice
generate de Strategia de Dezvoltare Durabila a Municipiului Brasov - atatin
Brasov cat siin celelalte comunitati membre;

Management durabil al zonei istorice Brasov si al celorlalte obiective istorice
ale regiunii.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana 2014-2020

SIDU a fost elaborat intr-o perspectiva extinsa, astfel ca viziunea si obiectivele
acopera perioada de pana in anul 2030. De asemenea, Strategia cuprinde si un
portofoliu exhaustiv de proiecte propuse de catre localitatile din zona
metropolitana. In contextul pregatirii noii perioade de programare (2021-2027) si
a lansarii instrumentelor de finantare prin care obiectivele SIDU pot fi indeplinite,
AMB a demarat procesul de evaluare a gradului de realizare a proiectelor din
portofoliu precum si actualizarea acestuia. In acest sens au fost transmise
solicitari primariilor din zona metropolitana si Consiliului Judetean Brasov pentru
actualizarea listei de proiecte pe care le au in vedere pentru urmatorul ciclu de
finantare europeana. SIDU se afla in proces de actualizare, ce va fi finalizat pana
In luna iunie 2022.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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School Chance - SCHOOL mobility CHAIllenge in regioNal poliCiEs

Mobilitatea scolara este un subiect fierbinte: intr-
un cadru in care emisiile de CO2 privind
transportul continua sa creasca, traficul scolar
reprezinta aproximativ 15% din traficul total la
nivel urban. Cercetarile din diferite tari ale UE
arata ca transportul copiilor la scoala cu masina
personala variaza de la 30 la 60%, Tn functie de
gradele de tara si de scoala.

Proiectul a fost finalizat prin elaborarea Planului
de Actiune Regional si monitorizarea acestui
planin etapa 2 a proiectului (2020-2021).

In cadrul proiectului au fost realizate schimburi
de bune practici care s-au materializat n
propunerea unui proiect de amenajare a unui
parc tematicin zona La iepure.

Pandemia de COVID 19 a afectat implementarea
celorlalte actiuni incluse in Planul de Actiune
Regional. Ca urmare, consortiul european care a
implementat proiectul a propus dezvoltarea unei
etape 3 a proiectului (in perioada Septembrie
2021 - August 2022).

In cadrul acestei etape vor fi realizate schimburi
de bune practici intre parteneri pe tema modului
in care comportamentul de mobilitate catre si
dinspre scoala a evoluat 1n
pandemie.

conditiile de

Closing of the schoolstreets {f

Sursa de finantare: Uniunea
Europeana prin programul
INTERREG EUROPE
Parteneri: Municipalitatea din
Girona (ES) - Partenerul
principal, Municipalitatea din
Reggio Emilia (IT), Austrian
Mobility Research FGM-AMOR,
Graz (AT), Guvernul Regional
din Cataluna (ES), Municipiul
Utrecht (NL), Municipalitatea
din Gavle (SE), Municipiul
Gdansk (PL)

Durata proiectului:
2017 - 2021
Bugetul proiectului:
1.941.927 euro
Obiectivul proiectului:
Reducerea emisiilor de
carbon generate de
mobilitatea scolara.
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* Two pilots: one at one school and another one at a cluster o g
schools

* Pilots from the 9th of november till the 18th of december
* Mannig the fences with traffic wardens

* One school continued the pilot in January with enthusiastic (5
* The cluster of three schools stopped

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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LIVINGRIVER - Ingrijirea si protejarea vietii si culturii din jurul
raurilor si a cursurilor mici de ape

Din cauza restrictiilor
cauzate de  pandemie,
proiectul a fost prelungit
pana in decembrie 2021.

CARING AND PROTECTING THE LIFE AND
CULTURE AROUND RIVERS AND STREAMS

Obiective specifice
» Imbunatatirea “eco-literaturii” prin cercetarea si

1. : _-_. | ___. .- .- _:—
diseminarea cunostintelor privind ecosistemele m‘ 1_;—:?-1

acvatice si promovarea unor obiceiuri pozitive si FEEEE éwr?ﬁﬁgggm LIFE ANDM
responsabile; " it .
* Promovarea voluntariatului in domeniul mediului ahy = :

- cercetare si inovare, prin implicarea elevilor, —145_4. n15“¢;:|‘ﬁ
cadrelor didactice si personalului din scoli; e T

. Implicarea cetatenilor in protejarea

ecosistemelor acvatice prin  informare i
constientizare.

L L
o o
o o
o o
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Sursa de finantare: ERASMUS +, Durata proiectului: 1.09.2018 -
Cooperare pentru inovare si schimb de 31.08.2021
bune practici Bugetul proiectului: 434 701 euro
Parteneri: Associacdao Portuguesa de Scopul proiectului: cresterea gradului
Educacao Ambiental - Portugalia (lider de de constientizare, imbunatatirea
proiect), Agentia Metropolitana Brasov - abilitatilor si competentelor si
Romania, Universidade De Coimbra - Incurajarea initiativelor pentru
Portugalia, Universidade Nova de Lisboa - protejarea ecosistemelor acvatice ale
Portugalia, IES Ribeira do Louro - Spania, raurilor si paraielor prin dezvoltarea si
Asociatia para a Defensa Ecoloxica de diseminarea de resurse si instrumente,
Galiza - Spania, Universitatea Balikesir - care recurg la cercetarea stiintifica,
Turcia spre o actiune globala bine informata.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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LIVINGRIVER - Ingrijirea si protejarea vietii si culturii din jurul
raurilor si a cursurilor mici de ape

Pe parcursul anului 2021 s-au desfasurat urmatoarele activitati:

 In luna martie a fost lansat newsletterul numarul 5 al proiectului.

e In luna iunie, partenerii nostri din Turcia, Universitatea Balikesir, au organizat si
sustinut o sesiune de pregatire a elevilor. In cadrul acestui curs desfasurat online,
elevii au Tnvatat despre importanta apei potabile in contextul incalzirii globale si au
participat la mai multe workshopuri ce au abordat diferite scenarii si posibile metode
de rezolvare a acestora.

e intre 20 si 23 octombrie 2021 partenerii proiectului s-au intalnit la Brasov pentru a
participa la al doilea curs de pregatire pentru profesori. Aceasta intalnire a debutat cu
un tur in centrul istoric al orasului sub coordonarea domnului profesor dr. Alexandru
Stanescu. Ulterior, la Cattia a avut loc o sesiune de feedback privind activitatea
scolilor partenere in proiect si un workshop despre rolul apelor in ariile naturale
protejate.

In zilele urmatoare, aldturi de profesorii implicati ai scolilor partenere (din Spania,
Portugalia, Turcia si Romania), au continuat activitatile cu o vizita la Pietrele lui Solomon,
unde au analizat si identificat diferite elemente naturale (specii de nevertebrate din raul
Graft), conform metodologiei pedagogice de teren.

A urmat apoi o deplasare la Rezervatia Naturala Dumbravita, unde participantii au
observat diferitele tipuri de habitate existente si speciile de vietuitoare specifice.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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SUSTAINABLE SHARED MOBILITY INTERCONNECTED WITH
TRANSPORT IN EUROPEAN RURAL AREAS- SMARTA 2

SMARTA 2 - Proiectele pilot isi propun sa puna

in aplicare servicii de mobilitate interconectate f_ﬁ s MARTAZ
Cu transportul pUb'IC n patru zone rurale ale UE ¢ SUSTAINABLE RURAL MOBILITY
pentru a rezolva diferitele provocari de

mobilitate existente in ariile de studiu.

Proiectul a fost afectat in mare masura de
aparitia contextului pandemic la nivelul Vi
comunitatilor implicate in proiect (Bod, Prejmer
si Cristian). In acest sens, masurile propuse
pentru promovarea mobilitatii sustenabile Tn
spatiul rural au fost testate, fara insa a putea
livra un rezultat concludent. Totusi, elementul |
esential desprins din experienta de proiect este
legat de faptul ca este imperativ necesara
furnizarea de optiuni de mobilitate sustenabila pentru comunitatile rurale din
vecinatatea aglomeratiilor urbane. Aceste comunitati sunt intr-un proces de expansiune /
dezvoltare iar legatura cu centrul urban polarizator precum si cu alte comunitati din
teritoriul metropolitan este esentiala pentru sustinerea ritmului de dezvoltare locala.

Proiectul a fost incheiat in lunie 2021 dupa o serie de prelungiri datorate aparitiei
pandemiei de COVID 19.

Sursa de finantare: Uniunea Europeana
prin DG MOVE
Parteneri: Q-PLAN INTERNATIONAL
ADVISORS PC (GR), White Research SPRL
(BE), Regional Management Osstirol (AT), e-
Trikala (GR), Brasov Metropolitan Agency
for Sustainable Development (RO),
Municipality of Agueda (PT), Brian Leslie
Masson (Individual Expert/Subcontractor)
(UK)

Durata proiectului: 2019 - 2021
Bugetul proiectului: 768.750 euro
Obiectivul proiectului: sa completeze
initiativa SMARTA 1 prin implementarea
a patru proiecte pilot privind mobilitatea
durabila in comunitatile rurale,
interconectarea cu transportul public,
inclusiv pe servicii de informare n
calatorie multimodala.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Sustainable Wood Value Chains For Construction Of Low-
Carbon Multi- Storey Buildings From Renewable Resources

Build-In-Wood este un proiect ambitios de
inovare prin care se promoveaza utilizarea
lemnului Tn constructia si renovarea cladirilor
cu mai multe etaje. Brasovul, prin Agentia
Metropolitana Brasov, este unul dintre cele 6
orase pilot alese in cadrul proiectului pentru a
demonstra beneficiile introducerii
materialelor bazate pe lemn in constructii.
Prin implementarea proiectului se vor crea
instrumente, politici si strategii care sa
sprijine adaptarea climatica, solutiile verzi,
reducerea emisiilor GES si integrarea
economica urban-rural.
De-a lungul anului 2021 derulat
urmatoarele activitati:

e Planificarea WS 3 pentru stakeholderi
locali;

* Prezentare proiect in cadrul colaborarii cu
clusterului ProWood din Sfantu Gheorghe,
in cadrul conferintei Central-East Europe
Hub 1st Business Idea Creation Workshop
- octombrie 2021;

irope Hub 1 Business |dea Creation Workshop

S-au

Date: Octobear 25, 2021 { online

Start time: 1330 CET | end time: 16:00 CET

Objectives

- Toselect the Best Practices and new ideas emerging from gaps detected in the CEE Hub Rosdmap
To form regional emplementation teams around new ideas

stakeholders of the Forestry and Wood industry value Chain from Ukraing, Poland, Romaniz, and Shovakis

{Central-East European Hub) and owners of the Bast Practices from the 5 Hubs.

Event Language

English with simultansous translation into Wkrainian

13:00— SEE Hub Workshop opaning

1313 - Presentation of ROSEWOODE.0 and scope of the waorkshop {57)

- Imtroduction of participants |professionzl backgroend, interest in inmovation| {107
13115 - Presentation of CEE Gap 1: Climate change: Poor “climate adaptive thinking” of forest
1415 authorities 2nd decision makers; Pest and disease management

Fresentation of relzted BPs for Gap 1:
- BF 1: FORSITE (AT, CWE) / 10" presentation
- BPZ:HOMED [FR,SWE] / 10¥ presentation
- BP3:ArboAir [SE, ME) / 10° presentation
- BP4:e-Los 5K, CEE) { 10" pressntation
SRA Lo te B {15

1415 - Brzak
_M:EI} o . ) B
14:20— - Pressntation of CEE Gap 2: Low level of digitalization and bow effidiency of wood value
15:25 chain in forestry and wood based industries
Fresentation of related BPs for Gap 2:
- BPF1:Woodsupphyd 0 /{10 presentation)
- BPFZ:AJA [DE, CWE}/ 10" presentation
- BP 3: SAGFUOR {PT, SWE} /10° presentation
- BP4&: Build in wood (EU] £ 20° presentation by Prowood
- BP5: Basajaun / (EU) 10" presentation by ITD
‘Of&A o the BPs (157)
1530 - Break out rooms 1and 2
1550 Discussion with potential adopter team members

Selection of Best practice or New idea for knowledge transfer
i - i

Embdime oo ———— T e L e

BUILD IN
WOOD

Sursa de finantare: Programul
Orizont 2020 - Comisia Europeana
Parteneri: 21 de parteneri din UE

(Danemarca, Norvegia, Suedia, Grecia,
Regatul Unit, Italia, Austria, Spania,
Germania) si Canada

Durata proiectului: 2019-2023
Bugetul proiectului: 10 milioane de
euro
Obiectivul proiectului: Lemnul sa fie
materialul de baza ales pentru
constructia cladirilor cu mai multe
etaje. Nu incercam sa cream cea mai
inalta cladire din lemn din lume,
Incercam sa marim impactul, vizand
sisteme de constructii pe baza de
lemn pentru cladiri cu 3-10 etaje. Pe
langa beneficiile pentru mediu,
lemnul ca si material de constructie
are multe avantaje tehnice, sociale si
economice. Lemnul permite
constructia rapida cu echipe reduse
de personal. Partenerul proiectului,
Waugh Thistleton Architects (WTA), a
ridicat proiectul Dalston Works de
15.300 m2 in Londra, in doar 54 de
saptamani, cu o echipa formata din
doar 5 persoane.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Sustainable Wood Value Chains For Construction Of Low-
Carbon Multi- Storey Buildings From Renewable Resources

Dezvoltarea si lansarea platformei de interactiune a comunitatii internationale de
constructii din lemn. Rolul AMB a fost acela de a testa si valida comunitatea de orase/
zone metropolitane;

Pregatire si depunere a raportului tehnic si financiar catre Comisia Europeana;
Participare la intalnirea de consortiu online, timp de 3 zile si prezentarea livrabilelor
obtinute Tn cadrul proiectului;

Prezentarea actualizata a Ghidului de Design pentru constructii in lemn, livrabil al
proiectului in WP2;

Interactiunea cu GOML (grupul de stakeholder locali) pe durata anului 2021;

Activitati de networking pentru extinderea GOML. Discutii avansate cu un centru de
cercetare pentru reducerea amprentei de carbon, in vederea sustinerii bazata pe
evidente a integrarii lemnului in constructii.

Briefly about the project

[T —
* EU Horizon 2020 project

* 4 year duration (Sep 2019 — Aug 2023)

. . i1 Building in wood
Total budget: € 10 million - b

» 21 partners =

* 11 countries

EU challenge:
Release the significant potential for forest-based products to
decrease the Greenhouse Gas Emissions of the construction sector
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Solutions

* Build-in-Wood will support sustainable and
innovative wood value chains for the construction
of multi-storey wood buildings.

* Build-in-Wood develops innovative materials and _ : - e "
components, structural systems and facade W . ®i '_" m“w ||Il' '

elements fit for both new construction and II|||
retrofitting.

» Developments will be tested, piloted, fully
documented for immediate market uptake, and
supported for wide-scale adoption.

ZABUILD IN Vaipaiesiibpimmmin
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https://www.facebook.com/hashtag/buildinwood?__eep__=6&__cft__[0]=AZUVgd9_60WT4t3O8vVD0ksxOb_NG8bm2yN-tIa7GabD-0WCn627NW-YzFmSK2dxre8uiwDCBiWIDVG4jHpqvREE2IxT9yxUh7Fs0RtXHXVDcWCQE3Bzkz0vT-EpBoVp3hk9At646zv5jtQdqrz8uJii&__tn__=*NK-R
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SIDFOOT
Community Football Drivers for social
inclusion in deprived districts

Obiectivele specifice ale acestui proiect
sunt:

e identificarea si valorificarea
initiativelor/proiectelor de succes,
dezvoltate la nivel european sau
international, in care sportul in general
(fotbalul in particular) reprezinta un
instrument pentru promovarea
incluziunii sociale si a unui stil de viata
sanatos pentru comunitati vulnerabile
si/sau marginalizate;

* identificarea si sprijinirea unor modele
comunitare, agenti ai schimbarii prin
activitate fizica si sport (fotbal, n

Sursa de finantare: Programul Erasmus+
Parteneri: Real Betis Balompié
Foundation (Spania - coordonator), The
University of the Balearic Islands, (Spania),
Liverpool City Council (Marea Britanie),
Agentia Metropolitana pentru Dezvoltare
Durabila Brasov (Romania), Aalborg
Boldspils club (Danemarca),

The Wiener Sport-Club (Austria),
International Center for Sport Security
(ICSS Insight), The European Football for
Development Network, Fare network

special); Durata proiectului: 1.01.2020 -

® crearea a doua instrumente multimedia 30.06.2023
de pregatire si evaluare a agentilor Bugetul proiectului: 24.505,73 EURO
comunitari ai schimbarii prin fotbal,; (cofinantarea AMB 2%)

* crearea uneiretele de cooperare intre Obiectivul proiectului: Promovarea
autoritati publice, institutii de incluziunii sociale si a egalitatii de sanse

nvatamant si organisme sportive pentru

, , , prin activitate fizica si sport
promovarea unui sport incluziv.
Co-funded by the

LI ()
Erasmus+ Frogramme

of the European Union R,
DRIVERS birvnicts

;

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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SIDFOOT
Community Football Drivers for social
inclusion in deprived districts

Rezultate asteptate:
e paza de date cuprinzand exemple de buna practica din domeniul incluziunii sociale

prin activitate fizica si sport;
e pachet educational multimedia pentru pregatirea agentilor comunitari ai schimbarii

prin fotbal;
e instrument inovativ IT (aplicatie pentru telefoane mobile) pentru evaluarea activitatii

agentilor comunitari ai schimbarii prin fotbal si a impactului acestora in comunitatile

vulnerabile;
e proiect pilot de pregatire si evaluare a activitatii pentru agentii comunitari ai schimbarii
(seminar si module on-line).

(Gl 5 O ﬁ hitps://best.practices.sidfoot.eu/the-best-practices/ 0% S7

g LN = Gy o o

Grup tinta:

e persoane (voluntari) din
comunitati vulnerabile care
doresc sa devina modele
comunitare, agenti ai
schimbarii prin activitate
fizica si sport si care vor fi
pregatite sa indeplineasca

aceasta activitate
e Copii Sitineri care traiescin
comunitati vulnerabile

B T
S e .
- Al €«

PImnT o @ W & e organizatii sportive si institutii

Promoting secial inclusion in disconnected neighbourhoods

de educatie
e autoritati publice

COMMIINITY DRIVERS CONNFECT COMMIINITIES @

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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CAREFOREST - Taking care of forest for protecting local and
global ecosystems and human life

Rezultate asteptate:

e E-BOOK: Viata in padure. Impactul incendiilor
de vegetatie asupra naturii si a societatii =
continutul va fi structuratin 10 unitati
didactice si va fi sustinut prin materiale
grafice si multimedia;

e Web platform — va facilita accesul la
informatii despre subiectul proiectului si la
resurse pedagogice si se va constitui intr-un
spatiu de intalnire virtual pentru toti actorii
interesati de subiectul proiectului - institutii
de profil, institutii de educatie si formare
profesionala, ONG-uri, profesionisti, autoritati

Sursa de finantare: Programul
Erasmus Plus, Activitatea cheie 2
(KA2)

Parteneri: Xunta de Galicia -
Conselleria de Cultura, Educacion e
Orientacion Universitaria (Spania -
coordonator), Asesoramiento,
Tecnologia e Investigacion SL
(Spania), Associacao Portuguesa de
Educacao Ambiental (Portugalia),
Municipalitatea Lousada (Portugalia),
The Norwegian University College for

locale etc;

e Seminar de formare pentru profesori si Agrlcultu.re and Rgral Develop.merjt
specialisti din ONG-uri — va oferi (Norvegia), Agentia Metropolitana
participantilor cunostintele necesare pentrua ~ Pentru Dezvoltare D.urablla Bragov
utiliza cat mai eficient materialul educational (Romania)

multimedia Tn lucrul cu elevii / beneficiarii.

I o =
A el T) q]
S 1akk 5 A
N k| L W i I
b o] | e S - .

- e

Digital E-Book

Durata proiectului:
1.09.2019 - 31.03.2022

Bugetul proiectului:

36.392 EURO (AMB)
Obiectivul proiectului:

e Cresterea gradului de
constientizare a tinerei
generatii cu privire la ingrijirea
Si protejarea padurilor, in
special cu privire la incendiile
forestiere

e Protejarea populatiei in cazul
catastrofelor provocate de
incendiile forestiere

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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CAREFOREST - Taking care of forest for protecting local and
global ecosystems and human life

© O & hitps//wwwcareforesteu/ro/despre/ B 7= ¥ [y

In anul 2021 1n cadrul proiectului a avut loc o
competitie de scurt-metraje, atat la nivel
national, cat si international.

In competitie au fost inscrise 12 filme de catre
tineri din Romania, toate fiind apreciate
pentru modul in care au reusit sa transmita in
mod creativ mesaje sociale relevante pentru

scopul proiectului Careforest. Castigatorii au
primit diplome si  vouchere pentru
achizitionare de produse IT.

Despre proiect

Juriul a stabilit urmatoarele filme ca fiind

castigatoare: T Ko S T
1. DISINTEGRATION, autor loana Sogorascu s = '
2. The burning planet, autor Rebeca-Maria

Neacsu | _
3. Our collapse, autor echipa Evergreens oy
formata din Maria Gabriela Cepoi, Mara e s

Donici, Irina-Maria Nicola

La nivelul parteneriatului proiectului, juriul
international a premiat urmatoarele filme:
1. Treat the forest as it treats you, Spania
2. DISINTEGRATION, autor loana Sogorascu
3. O monte do meu avo, Spania

Grup tinta:
e FElevi(12-16 ani) si profesori
din invatamantul secundar
o Specialisti din domeniul
forestier
e Autoritati si institutii publice
o ONGe-uri cu activitate in
domeniile mediu si educatie

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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FoodSHIFT2030

Incepand din ianuarie 2020 proiectul "FoodSHIFT2030: Inovarea lanturilor alimentare
spre o tranzitie accelerata pana in 2030", lanseaza o initiativa cetateneasca ambitioasa:
trecerea catre un sistem alimentar sustenabil, ce incurajeaza o alimentatie bazata mai
mult pe plante, cu efecte benefice pentru sanatatea populatiei si protectia mediului.

Proiectul este implementat in Brasov de un parteneriat multi-disciplinar format din

Highclere Consulting SRL (HCC), Agentia Metropolitana Brasov (AMB) si Iceberg.

Impreuna vor dezvolta un Laborator de cercetare la nivel local, ce are ca principal scop

sa integreze produsele traditionale si cele provenite de la fermele mici intr-un sistem

alimentar inovator si sustenabil la nivel local si regional, si sa revizuiasca cadrul legal
rivind achizitiile pentru unitatile de catering. . O

P tille p { g . 'é’i‘r‘f’”’ﬁ
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Alaturi de alte 8 laboratoare de accelerare
din Europa, laboratorul este coordonat de
catre HCC, gazduit de Agentia Metropolitana
Brasov si sustinut de Iceberg. Rezultatele
acestor laboratoare din primele etape de
cercetare vor fi preluate de alte 27 de orase =5 ¢ &
sau regiuni europene, pentru a adapta infor- & A"
matiile culese la solutii viitoare. = e
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"Beneficiile unei astfel de abordari, din perspectiva sociala, alimentara si de mediu, ne
fac responsabili direct de implementarea acestui proiect pentru regiunea noastra.
Strategiile si recomandarile elaborate vor implica direct si cetatenii, si vor contribui direct
la dezvoltarea comunitatilor locale. Suntem siguri ca vom reusi sa sprijinim tranzitia la
acest nou sistem alimentar, precum si adaptarea la schimbarile pe care le va aduce
direct Tn dinamica cererii si ofertei de pe piata”, considera Catalin Frangulea,
reprezentant Agentia Metropolitana Brasov

Durata proiectului: 2020-2023
Bugetul proiectului:
7,5 milioane de euro

Sursa de finantare: Orizont 2020 Obiectivul proiectului: trecerea catre
Parteneri: 31 de parteneri, este un sistem alimentar sustenabil, ce
coordonat de Universitatea din Incurajeaza o alimentatie bazata mai
Copenhaga - Departamentul de mult pe plante, cu efecte benefice
Cercetare si Securitatea Hranei pentru sanatatea populatiei si protectia

mediului.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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FoodSHIFT2030

In anul 2021 fost initiat un demers de analizd a cadrului de achizitii publice in domeniul
alimentar pentru a identifica punctele slabe si oportunitatile in ceea ce priveste accesul
micilor producatori la sistemul de achizitii publice de alimente. Pe baza acestui demers
se va putea dezvolta un cadru de sprijinire a micilor fermieri, atat in directia dezvoltarii
inovative a produselor agro-alimentare, cat si in sensul dezvoltarii accesului la piete noi.

In plus, Laboratorul de Accelerare FoodSHIFT2030 din Brasov si-a concentrat atentia si
resursele pe identificarea de potentiale abordari inovative, precum: analizarea retelei de
Puncte Gastronomice Locale (discutand cu autoritati din Vama Buzaului, localitate unde
conceptul de Puncte Gastronomice Locale este implementat eficient) si analizarea si
Imbunatatirea procesului de achizitii publice verzi (organizand un grup de lucru cu
reprezentati ai departamentelor de achizitii publice din cadrul Penitenciarului Codlea si
Directiei de Asistenta Sociala Brasov, in urma caruia s-au putut identifica provocarile si
potentiale solutii pentru introducerea produselor locale si bio in sistemele de catering
publice).

De asemenea, in anul 2021 s-au desfasurat si primele intalniri fizice ale consortiului
FOodSHIFT2030, partenerii din Brasov (Agentia Metropolitana Brasov si Highclere
Consulting) participand la Stakeholder Innovation Conference and Barcelona Lab
Showcase in Barcelona, eveniment in cadrul caruia Raluca Barbu, coordonatorului
Laboratorului de Accelerare din Brasov a prezentat activitatea laboratorului, dar si
provocarile pe care micii producatorii le intalnescin incercarea de a se asocia.

¢t
Foopst
(00

INNOVATION
CONFERENCE

18 October 2021
Barcelona

Citizen-driven food system transformation.
Gather, showcase, exchange.

Efoodshift2030

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Servicii integrate pentru comunitatile marginalizate din
teritoriul GAL Curbura Carpatilor

Principalele rezultate asteptate:

e servicii sociale functionale la nivelul Centrului de Zi, adresate
persoanelor din comunitatea marginalizata, aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala din teritoriul GAL Curbura Carpatilor;

e 70 de copii si 40 de adulti din comunitatea marginalizata, aflati in risc de
saracie sau excluziune sociala, beneficiari ai serviciului de Centru Social
de Zi pentru Copii aflati in situatii de risc de separare de parinti;

e 50 de adolescenti din comunitatea marginalizata, aflati in risc de saracie
sau excluziune sociala, beneficiari ai serviciului pentru dezvoltarea
deprinderilor de viata independenta pentru adolescenti si tineri;

e 60 de copii si 35 de adulti din comunitatea marginalizata, aflati in risc de
saracie sau excluziune sociala, beneficiari ai serviciului de consiliere si
sprijin pentru parinti si copii;

e program de tip "A doua sansa” implementat pentru 75 copii si adulti;

Sursa de finantare: Programului Operational
Capital Uman 2014 - 2020
Parteneri: Primaria Comunei Prejmer, Scoala
Gimnaziala Prejmer si Agentia Metropolitana
Brasov

Durata proiectului: 15.07.2020 - 15.06.2023.

Bugetul proiectului: 4,641,518.54 lei din care 4,558,028.87 lei
fonduri nerambursabile si 83,489.67 lei contributia proprie.
Obiectivul proiectului: consta in facilitarea accesului membrilor
comunitatilor marginalizate din teritoriul GAL Curbura Carpatilor la
masuri integrate in domeniul social, educational si al ocuparii in
vederea depasirii situatiei de vulnerabilitate

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Servicii integrate pentru comunitatile marginalizate din
teritoriul GAL Curbura Carpatilor

e program extracuricular multianual pentru reducerea parasirii timpurii a
scolii, desegregare si promovarea dobandirii de competente cheie
implementat;

e studiu de analiza a nevoilor de formare a reprezentantilor grupului tinta
realizat;

e 80 de persoane din comunitatea marginalizata, aflate Tn risc de saracie
sau excluziune sociala, participante la cursurile de formare profesionalga;

e 15 persoane din comunitatea marginalizata, aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala, evaluate si certificate pentru competente dobandite
In context non-formal;

e 155 de persoane din comunitatea marginalizata, aflate in risc de saracie
sau excluziune sociala, beneficiare de actiuni de informare si consiliere
In vederea sustinerii accesului pe piata muncii mediere pe piata muncii;

e targ de locuri de munca organizat;

e 40 de persoane din comunitatea marginalizata, aflate in risc de saracie
sau excluziune sociala, incadrate In munca Tn urma participarii la
activitatile proiectului;

e campanie de informare si constientizare In vederea combaterii
discriminarii si promovarii  multiculturalismului, a implicarii active si a
voluntariatului cu sase evenimente semestriale organizate.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Servicii integrate pentru comunitatile marginalizate din
teritoriul GAL Curbura Carpatilor

Pe parcursul anului 2021, cei doi experti
servicii de ocupare din cadrul AMB impreuna
cu coordonatorul de activitate au derulat
urmatoarele activitati:

- vizite Tn teren in comunitatea defavorizata din
Prejmer si Lunca Calnicului;

- Intalniri de grup cu reprezentantii grupului
tinta;

- 130 de interviuri individuale pentru
identificarea  nevoilor de formare ale
beneficiarilor grupului tinta;

- sesiuni recrutare si inscriere participanti curs
(pentru primele cursuri de formare care vor
Incepe In prima parte a anului 2022 - Ajutor
bucatar si Lucrator comercial);

- sedinte de consiliere beneficiari;

- baza de date cu locuri de munca disponibile
pentru a vedea necesarul calificarilor de pe
piata muncii.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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START - Antreprenor in Garcini

Obiectivele specifice ale proiectului:
e Stimularea

dezvoltarii competentelor
antreprenoriale prin furnizarea de programe
de formare profesionala pentru 65 de
persoane din teritoriul SDL Garcini, dintre care
50 de persoane in domeniul antreprenoriatului
si 15 persoane in antreprenoriat social, pe
parcursul a trei luni de implementare a
proiectului.

Stimularea ocuparii pe cont propriu a celor 65
de persoane care beneficiaza de formare
antreprenoriala din teritoriul SRL Garcini, prin
furnizarea de servicii de sprijin si asistenta
pentru infiintarea si dezvoltarea a 7
intreprinderi de tip start-up sSi a unei
intreprinderi sociale in comunitatea din Garcini,
care sa genereze crearea a minim 16 locuri de
munca, pe parcursul a 24 de luni de proiect.

Facilitarea accesului pe piata muncii a minim 9
persoane din teritoriul SDL Garcini prin
furnizarea de activitati de informare, consiliere
vocationala si medierea muncii pentru 140 de
persoane din teritoriul SDL Garcini care vor fi
oferite in cadrul unui Centru de informare,
sprijin antreprenorial, consiliere si medierea
muncii, pe parcursul a 25 de luni de proiect.

Promovarea egalitatii de sanse si de gen, a
nediscriminarii si  cresterea gradului de
constientizare privind necesitatea protectiei
mediului prin furnizarea de sesiuni de
informare oferite in cadrul Centrului de
informare, sprijin antreprenorial, consiliere si
medierea muncii pentru minim 205 de
persoane din teritoriul SDL Garcini, pe
parcursul a 26 de luni de proiect.

Sursa de finantare: Programului
Operational Capital Uman 2014 -
2020
Parteneri: Agentia de Dezvoltare
Durabila a Judetului Brasov
(ADDJB), Formare Managerialain
Turism (FMT) S.R.L. si Agentia
Metropolitana pentru Dezvoltare
Durabila Brasov (AMB).

Durata proiectului: 04.05.2021 -
03.11.2023
Bugetul proiectului:
2.363.467,68 lei, din care
valoarea cofinantarii UE:
2.240.040,45 lei si a finantarii
nationale 117.896,83 lei
Obiectivul proiectului:
dezvoltarea competentelor
antreprenoriale si infiintarea de
noi afaceri si structuri ale
economiei sociale in comunitatea
Garcini prin facilitarea accesului
pentru 205 persoane vulnerabile
din SDL Garcini la servicii
integrate constand in cursuri de
formare antreprenoriala,
consiliere antreprenoriala,
consiliere vocationala, precum si
sesiuni de informare privind
egalitatea de sanse si gen,
combaterea discriminarii Si
protectia mediului.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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START - Antreprenor in Garcini

Principalele rezultate asteptate in urma implementarii proiectului sunt urmatoarele:

e 50 de persoane din teritoriul SDL Garcini participante la un program de formare
profesionala in domeniul antreprenoriatului;

e 15 persoane din teritoriul SDL Garcini participante la un program de formare
profesionala in antreprenoriat social;

e 7 planuri de afaceri selectate pentru infiintarea de intreprinderi de tip start-up,
subventionate;

e 1 plan de afaceri selectat pentru infiintarea unei intreprinderi sociale, subventionat;

e 7intreprinderi de tip start-up infiintate de catre persoane din teritoriul SDL Garcini;

e 1intreprindere sociala infiintata de catre persoane din teritoriul SDL Garcini;

e minim 16 locuri de munca create, cate 2 locuri de munca/intreprindere de tip start-
up siintreprindere sociala;

UNIUNEA EUROPEANA

e 1 Centru de informare, sprijin
antreprenorial,  consiliere i
m ed Ie rea m u n CI I O rgan Izat’ . . AGENTIA DE DEZVOLTARE DURABILA A JUDETULUI BRASQV _{ADDJB}, FORMARE MANAGERIALA IN TURISM (FMT) S.R.L.

e 140 de persoane din teritoriul AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILK BRASOV (AMB)

SDL Garcini beneficiare de “START _ An.ém;leem;t:fg::eod:, Tn Garcinin
informare, consiliere vocationala

Obiectivul general al proiectului constd in dezvoltarea competentelor antreprenoriale si infiintarea de noi afaceri si
Sl medierea Mmuncil,

" aloarea totad  prfectulu: 2.363467,68 i, din car vloatea coaniai UE 2140040, e
Ajutorul de minimis: 45,420 e
e 100 de persoane consiliate in
domeniul antreprenoriatului
dintre cele interesate sa Isi
dezvolte o afacere, dar care nu
beneficiaza de cursuri de formare
in antreprenoriat/antreprenoriat
social si de finantare prin proiect,
din cele 140 persoane informate
si consiliate vocational,

e 205 de persoane din teritoriul
SDL Garcini beneficiare de
sesiuni de informare in domeniul
egalitatii de sanse si de gen,

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Fondul European de
Dezvoltare Regionala

pentru derularea afacerii

65 de persoane instruite
in antrpeprenoriat sau antreprenoriat social

1 intreprindere sociala creata

" Consiliere 51 ‘medierea muncii orgamzat ’

25 de locuri de munca create

140 de persoane beneficiare
de informare, consiliere vocationala
si medierea muncii

100 de persoane consiliate

in antreprenoriat

combaterii discriminarii Si
protectiei mediului; =
* minim 9 locuri de munca create "
in teritoriul SDL Garcini ca [ *ohiissees e o et e e
urmare a  activitatilor  de C“??‘t%aa'm;tﬁozfaﬁmus B
consiliere vocationala Si

medierea muncii realizate.
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START - Antreprenor in Garcini

Grupul tinta eligibil al acestui proiect este format din persoane fizice (adulti someri sau inactivi,
tineri care au parasit institutii de tip rezidential, tineri NEETs, adulti cu 1 sau mai multi copii n
sistemul de protectie speciala, persoane din familii monoparentale etc.) care:

e au domiciliul/ locuiesc (sunt rezidente) in teritoriul acoperit de SDL GAL Garcini (Zona Urbana
Marginalizata si Zona Functionala a municipiului Sacele). Persoanele care nu au acte de
identitate, dar locuiesc in acest teritoriu vor reprezenta grup tinta eligibil daca se constata ca
locuiesc in comunitatea marginalizata aflata in risc de saracie sau excluziune sociala;

e sunt in risc de saracie sau excluziune sociala, respectiv se afla intr-una din urmatoarele
situatii:

1.1n categoria 1n risc de sdracie sunt incluse persoane care au un venit disponibil echivalat situat
sub pragul riscului de saracie

2. Persoanele care se confrunta cu deprivare materiala severa dispun de conditii de trai extrem

de limitate din cauza lipsei resurselor, la care se inregistreaza cel putin 4 din cele 9 elemente
de deprivare

3. Persoanele care traiesc in gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii sunt cele
cu varsta cuprinsa intre 0 - 59 ani care locuiesc in gospodarii in care adultii au lucrat in anul
anterior la mai putin de 20% din potentialul lor total.

De la demararea proiectului s-au organizat si
desfasurat:

- Intalniri individuale cu beneficiarii grupului tinta
pentru identificarea nevoilor de angajare;

- sesiuni de consiliere beneficiari grup tinta;

- Intalniri potentiali angajatori;

- studiu individual al locurilor de munca existente
pentru identificarea locurilor de munca vacante
potrivite pentru profilul beneficiarilor.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Food Wave - Empowering Urban Youth for Climate Action

Obiective specifice:

e Grupuri tinta de tineri din 19 orase europene sunt
constienti de impactul productiei si consumului de
alimente, din punct de vedere al sustenabilitatii si
rezilientei climatice, prin prezentarea de modele de
buna practica de economie circulara, politici publice
eficiente si contributii individuale;

Grupuri tinta de tineri din 19 orase europene
dobandesc abilitatile necesare pentru a putea
transmite mai departe mesajul de comportament
responsabil Tn ceea ce priveste consumul de
alimente, din punct de vedere al sustenabilitatii si
rezilientei climatice si se implica activin promovarea
practicilor responsabile si a sistemelor sustenabile
de alimentatie;

Grupuri tinta de tineri din 19 orase europene
promoveaza la scara larga europeana si
internationala, prin social media si evenimente
sustinute de  activitatile proiectului  practici
responsabile si sisteme sustenabile de alimentatie.

Rezultate asteptate:

e Tinerii din 16 State Membre europene sunt
determinati sa isi schimbe practicile de consum
alimentar si sa promoveze activ schimbarea catre
sisteme alimentare urbane ecologice, sustenabile si
incluzive, contribuind astfel la initiativele Comisiei
Europene de adaptare la schimbarile climatice si de
promovare a rezilientei oraselor.

Sursa de finantare:
Programul EuropeAid,
Comisia Europeana (Grant
Agreement nr. CSO-
LA/2019/411-515)
Parteneri: Coordonator:
Commune di Milano,
Impreuna cu alti 28
parteneriin proiect

The health of your city
depends on you.

Durata proiectului:
01.09.2019 - 30.11.2023
Bugetul proiectului: : 7,7
milioane euro (din care 0,2
milioane euro asociati AMB)
reprezentand 90% din
costurile totale.
Obiectivul proiectului:
Cresterea gradului de
constientizare a cetatenilor
europeniin ceea ce priveste
productia si consumul
responsabil de alimente din
punct de vedere al
sustenabilitatii si rezilientei
climatice prin activitati
educative si de implicare
activa a tinerilor locuitori.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Food Wave - Empowering Urban Youth for Climate Action

Pe parcursul anului 2021 s-au desfasurat urmatoarele activitati:

e Lansarea comunitatii online, conectand activisti din 17 tari si 21 de zone urbane,
incluzand Londra, Madrid, Varsovia si Sao Paulo (Brazilia). Mii de tineri activisti din
toata Europa si Brazilia au fost invitati sa ,,Prinda valul" schimbarii (Catch the wave)”,
vorbind pe retelele de social media despre implicarea lor intr-un viitor mai bun si
Impartasind ,reteta” lor pentru lupta impotriva schimbarilor climatice.

Uiave — e

Climate change : Legumicultura —f
can be also an & este partea cu s\ |
environmental - © o cea mai redusa js.0 2 =
friendly business 4 e B siede CO2a | &
RpeEtunity... agriculturii moderne!

ADRIAN CIOLAN - Food Wave Camp LUCIAN DRAGOMIR,

/e Laimp
Brasov & Owner @ TRUFFE Romania Producator de legume sanatoase si
Iintreprinzator @ La Borcan

e Desfasurarea a patru workshopuri cu elevi de la Colegiul National Andrei Saguna si
Colegiului National Economic Andrei Barsanu din Brasov si studenti din cadrul
Facultatii de Turism si Alimentatie Publica si din cadrul organizatiei AIESEC. Atelierele
"Plantam idei pentru o viata sanatoasa”, au fost sustinute de Raluca Barbu, fondator

Highclere Consulting.

Go to wwwmentl.com and use the code 8244 5623
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Introdu numele si un adjectiv care sé ihceapd cu _
|+ Alege o dieti sinitoass

initiala numelui

+/ Mai putin: carne / peste [ produse lactate si procesate
-+ Alege produse si plete locale

+/ Alege produse care nu generaazd deseuri

+/ Cumpiri dirler:t de la micii producitori locali sau de la

tele fermierilos
+/ Pentru produsele exotice, alege drcuitul comer tului
hhhhhhh (FairTrade)
/ Alatura-te centrelor alimentare loca ar
i vrac sau ambalaje usoare / reciclabile achizitii
= Actioneazi in comunitate la nivel de oray
+/ Fil fermier urban
 Incercs gradinari con / gradinii
+/ Voluntar pentru proiecte locale de asisten 3 alimentard pentru persoanele sdrace si marginalizate
W Alaturd-te retelelor, forumurilor 51 organiza tilor active in domeniile echitd tii alimentare i climatica

e FoodWave Summer Camp - workshopuri online pentru tinerii din ZMB care au printre
obiectivele lor lupta Tmpotriva schimbarilor climatice si contribuirea la consolidarea
unui sistem alimentar global echitabil si durabil (aprilie 2021).

e Realizarea unei Gradini Urbane la Cattia.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Food Wave - Empowering Urban Youth for Climate Action

e Desfasurarea unor clase de gatit si ateliere de degustare alaturi de elevii de la
Colegiul pentru Agricultura si Industrie Alimentara Tara Barsei Prejmer. Tinerii au
avut oportunitatea de a invata despre importanta consumului si producerii de
alimente in comunitatile locale, in sprijinul eforturilor de atenuare a schimbarilor

e FoodWave Street Action - o initiativa verde in Piata Sfantul loan, Tn cadrul careia au
fost organizate: un desen anamorfic reprezentativ pentru tema proiectului, o
expozitie stradala, un muzeu pop-up, un "parklet" neconventional construit pe o
remorca in interiorul caruia am amplasat un atelier de degustare cu produse locale,
un cinema in aer liber si o tricicleta cargo transformata in panotaj mobil.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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HIT Brasov (Hub de Inovare in Turism)

Agentia Metropolitana pentru Dezvoltare Durabila
Brasov (AMB), in calitate de membru cofondator al FIT
- Digital Innovation Hub, isi propune crearea hub-ului
conex HIT Brasov (Hub de Inovare in Turism) i
constituirea in jurul acestuia a unei comunitati solide,
orientata atat spre nevoile cererii, cat si spre cele ale
ofertei turistice, ce graviteaza in jurul conceptelor de
turism durabil, inovare, digitalizare, Industrie 4.0 si
Turism 4.0.

Parteneri:
Primaria Municipiului Brasov, FIT
Digital Innovation Hub, Iceberg
Consulting, Academia de Studii

Economice Bucuresti, Winsedswiss by

EHL, Orange Fab, Breasla

Carciumarilor, Asociatia de Turism
Poiana Brasov, Rebels and Rulers by

Branding Mag.

HIT Brasov reprezinta un centru de networking, cooperare, colaborare, generare de idei,
creare, diseminare si implementare de solutii optime, cu scopul Tmbunatatirii si adaptarii

ofertei turistice la cerintele socio-economice actuale.

Prin stabilirea problemelor specifice industriei turismului Tn general si cele generate de
existenta COVID 19, in particular, analiza celor mai bune practici in domeniu, cercetarea
solutiilor alternative, dezvoltarea de produse inovative si servicii performante, precum si
implementarea acestora la scara larga, HIT Brasov isi propune consolidarea turismului
local si pozitionarea Brasovului ca destinatie turistica sigura, competitiva nu doar la nivel

national, ci si international.

HIT Brasov si industria turismului
prin ochii sustinatorilor nostri

i
Daca vorbim de dezvoltare durabila, intotdeauna trebuie sa ne
raportam sila schimbul de idei care exista intre anumite domenii,
mai ales acum, cand experienta ultimelor luni ne demonstreaza
necesitatea reinventarii turismului.

Oamenii au nevoie sa interactioneze, sa comunice mai usor
intre ei, iar idea crearii acestui HUB vine tocmai
pentru a acorda acest suport necesar.”

<+
h I Dragos Florin David
Director General, AMB

HUB DE INDVARE IN TURISM Agentia Metropolitana Brasov

HIT Brasov si industria turismului
prin ochii sustinatorilor nostri

”Este momentul in care trebuie determinata o intelegere mult mai corectd si o
predictie realista a tuturor jucatorilorimportanti ai acestei piete,
intr-un mod unitar. Si aici nu vorbim numai de cifre, ci trebuie sa
luam in considerare comportamente, emotii, rationamente
psihologice, sanitare sau ideologice.

Aici este practic noul punct zero a ceea ce va insemna turismul viitorului,
Turismul nu mai este un sector de sine statator, in care sa subcategorisim
turismul cultural, medical sau gastronomic, spre exemplu. El trebuie

sa inglobeze mai mult ca oricand, elementele culturale, artistice,
£ gastronomice, etc. Mai mult, cred ca este interesant sa ne
pregatim pentru o aplatizare a concentratiei turistice,

adica o migrare a turistului catre destinatii mai putin

aglomerate, mai sigure si bine conectateinterdisciplinar.”

HUB DE INOVARE IN TURISM

Dorian Lungu
Owner, LUADQ Chocolate

ull

HuB DE INOVARE IN TURISM

HUB DE INOVARE IN TURISM

HIT Brasov si industria turismului
prin ochii sustinatorilor nostri

”Brasovul a fost si trebuie sa redevina capitala turistica a Romaniei.
Un hub pentru inovare in turism poate reprezenta tocmai punctul
de coagulare necesar consolidarii pozitiei Brasovului de lider
absolut al turismului romanesc si, totodata, un element

esential pentru cresterea competitivitatii sale

pe piata internationala a turismului.

Sustinerea inovarii si creativitatii in turism nu se poate face decat
printr-o participare activa si voluntara a antreprenorilor,
persoanelor fizice, reprezentantilor institutiilor publice
sau ai mediului academic.

lata de ce va invit cu incredere si caldura sa participati
la acest centru unic de creativitate brasoveana.”

Prof. Dr. Ray F. IUNIUS

CEO, Winsedswiss
World Institute of Service Education

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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HIT Brasov (Hub de Inovare in Turism)

In anul 2021 HIT a finalizat primul program de accelerare pentru startup-uri si inovatii in
sectorul HORECA.

Desfasurat de-a lungul a 12 saptamani, programul a avut ca scop sustinerea startup-
urilor selectate care propun produse si servicii ce raspund provocarilor actuale din
sectorul Horeca generate de evolutia tehnologiei, si mai ales de pandemia de
coronavirus. Acest lucru s-a realizat prin 41 de sesiuni de mentorat si 14 workshopuri cu
mai multi specialisti din domeniul turismului si industriei alimentare. Printre partenerii
proiectului au fost Primaria Municipiului Brasov, OHMA by Winsedswiss, Orange
Romania prin Orange Fab, Facultatea de business si Turism din cadrul ASE Bucuresti,
Cont Consulting, Breasla Carciumarilor, Eventur, BIT DATAMINING.

In urma sesiunii finale de pitching-uri, Tn care 3 dintre inovatori si-au prezentat ideile de
afaceri infata unor potentiali investitori, reprezentantii AMB au oferit tuturor spatiu de
coworking in cadrul sediului Hubului de Inovare in Turism, pe o perioada de cate 6 luni,
dupa iesirea din starea de alertg, iar echipa Iceberg a selectat una din afaceri - proiectul
Hola Romania (initiat de Raul Crisan si Alexandra Bolba) pentru consultanta in vederea
scrierii unui proiect cu finantare europeana.
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Hub de securitate cibernetica Bv-CyH

Misiunea Bv-CyH este sa creeze un ecosistem in domeniul Parteneri:
securitatii cibernetice si a tehnologiilor avansate, bazat pe utilizarea : : o

: : 5 S P . Agentia Metropolitana
resurselor comune ale membrilor fondatori si pe atragerea si

implicarea partenerilor strategici. Impactul vizat este regional, pentru Dezvoltare
national si european. Durabila Brasov, Centrul

National Cyberint, Atos
Directiile prioritare pe care Bv-CyH isi propune sa actioneze sunt Convergence Creators

urmatoarele;:

|. Educatie si constientizare, axate pe urmatoarele categorii de
utilizatori: Tnvatamant gimnazial, preuniversitar si universitar,
precum si a profesionistilor ITC. Demersurile de constientizare se
vor concentra asupra angajatilor din institutii publice, operatori de

SRL si Universitatea
,1ransilvania” Brasov.

infrastructuri critice, companii si alti potentiali beneficiari cheie. Colaboratori:
In cadrul proiectului vor fi organizate evenimente dedicate Orange Romania, Bit
securitatii cibernetice si tehnologiilor avansate (competitii - Sentinel, Palo Alto

hackathoane, conferinte etc), dar si implementate programe Networks Romania si
specifice de mentorat, incubare, pentru stimularea potentialului de CISCO Romani

, , , omania.
inovare local si national.

Totodata, a fost lansata o platforma web, cu informatii relevante

despre proiect www.bvcyh.ro.

Il. Organizarea de evenimente dedicate securitatii cibernetice si tehnologiilor avansate: competitii,
exercitii dedicate, conferinte, punerea la dispozitie a unei infrastructuri dedicate;

lll. Ecosistem de inovare: stimularea potentialului de inovare local si national prin programe specifice
de mentorat, incubare, accelerare si acces la finantare, in scopul generarii de valoare adaugata si
transferului catre piata.

EDUCATIE

EVENIMENTE
INOVARE

==In
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http://bvcyh.ro
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Platforma voluntarbv.ro

Agentia Metropolitana Brasov si Primaria Brasov au
lansat prima platforma digitala din tara dedicata
voluntariatului.

Scopul proiectului:
digitalizare, promovare si
popularizare a activitatilor

de voluntariat .

Voluntarbv.ro este platforma oamenilor implicati, un
proiect conceput, realizat si lansat in premiera la Brasov,
care creeaza in mod inovativ cadrul pentru voluntariat in
orasul de la poalele Tampei si inintreg judetul Brasov.

Platforma pune in legatura utilizatorii si organizatorii de
evenimente sau activitati, facilitand implicarea
oamenilor, indiferent de varsta, pregatire, experienta si
statut social, in oportunitatile de voluntariat din zona.

VoluntarBV.ro propune o abordare inovatoare Si
integrata, fiind singura platforma de acest tip, atat la
nivel local, cat si national. Exista multe oportunitati de
voluntariat slab promovate, motiv pentru care astazi VoluntarBV.ro si Agentia
platforma ofera brasovenilor cadrul in care se pot Metropolitand pentru
implica. Pe scurt, voluntariat inteligent, sistem de peavoltare Durabild Brasov au
bonusuri bazat pe implicare, forum de construire a fost parteneri (alaturi de
comunitatii, magazin de bonusuri si multe altele. Consiliul Judetean al Elevilor

In luna decembrie platforma

Brasov, Centrul Cultural
Proiectul s-a concretizat in urma unei consultari = Reduta si Directia Judeteans

amanuntite cu mai multe organizatii neguvernamentale, pentru Sport si Tineret Brasov)

numeroase companii si chiar studenti din oras. in organizarea unui eveniment

dedicat Zilei Internationale a
Voluntariatului.
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Platforma voluntarbv.ro

La patru luni de la lansare (25 august 2021), platforma (@) Lo
demonstreaza ca a fost construita ca raspuns la nevoile ' .
colectate si analizate prin consultare publica, cu
rezultate extraordinare in comunitate:

e 1737 de voluntari inscrisi, pregatiti sa se implice in
activitati de voluntariat;

* 51 de Organizatii cu cont activ pe voluntarbv.ro, care
Isi promoveaza activitatea si folosesc platforma
pentru interactiunea cu voluntarii;

e 33 de evenimente deja realizate prin intermediul
platformei;

e + 1000 de poze din comunitate, cu voluntari implicati
in toate aceste activitati, promovate prin social
media pentru cresterea nivelului de constientizare si
implicare a oamenilor.

Extinderea acestei platforme la nivel national ar putea
oferi cadrul de monitorizare a activitatilor de voluntariat
In Romania, astazi existand un numar mult prea limitat
de statistici privind numarul de oportunitati existente,
persoanele implicate in aceste activitati si impactul.
Platforma dezvoltata la Brasov ofera cadrul prin care
oamenii se alatura platformei atrasi de experienta
inovatoare propusa, statisticile fiind un rezultat direct al
implicarii, care poate fi monitorizata in timp real.

Pentru impactul pe care VoluntarBV.ro l-a avut in
comunitate si pentru modul in care a fost dezvoltat acest
proiect, consideram ca initiativa este demna de a fi
promovata ca o buna practica la nivel national.

L

# "“\
\i.s Voluntariat
Brasov

VoluntarR

Platfor
oameni

implica

[ Woluntarbv.rd
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Programul Generatia TECH

Generatia Tech este un program de dezvoltare a skill-
urilor IT si digitale, destinat curiosilor de toate varstele
care doresc sa se specializeze sau sa se supra-
specializeze in domeniul IT.

Generatia Tech creaza un cadru de formare 100%
practica, care combina in mod inovativ activitatile
online, cu cele fizice, organizate in Hub-urile din tara.
Formarea este ghidata de mentori experimentati, iar
participantii sunt introdusi intr-o comunitate nationala
de dezvoltare.

In cele 4 editii anterioare desfasurate la nivel national,
peste 1600 de elevi, studenti si angajati au beneficiat de
experienta oferita de Digital Nation, iar 32,5% dintre ei
au obtinut interviuri, internshipuri si joburi dupa
finalizarea cursului.

In septembrie 2021, din cei peste 1200 de aplicanti din
zona metropolitana, 450 de tineri si adulti au inceput
programul de formare in programare si competente
digitale, beneficiind de burse din partea Agentiei
Metropolitane, cu sprijinul Municipiului Brasov si al
mediului local de afaceri (Bepco, Pentalog, Siemens
Industry software, Atos si Rotary Club Brasov).

Bursele Generatia Tech asigura experienta de formare
n;

e Competente digitale

e Digital marketing

e Dezvoltare web - nivel incepator sau intermediar

e Java

e FullStack Javascript.

Cursurile sunt intensive, desfasurandu-se online pe
parcursul a 4 luni, dupa un program flexibil, si sunt
sustinute de mentori romani practicieni in companii IT
de renume. Dupa perioada de formare, tinerii vor fi
alocati pe microproiecte gandite Tmpreuna cu
companiile partenere, prin care acestia sa isi testeze
skill-urile practice.

In paralel, vor participa la un modul de angajabilitate, pentru a valorifica experienta acumulata
prin Program.

Hub-ul de tehnologie

Michael Weiss 31

Impreund cu Digital Nation, AMB a operationalizat Hub-ul de tehnologie situat in centrul
emotional al Brasovului, un spatiu ultramodern care astazi aduna intregul ecosistem creat prin
Generatia Tech, Work Retreat si alte programe sustinute pentru comunitatea noastra.

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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FIT Digital Innovation Hub

FIT Digital Innovation Hub (DIH) a fost infiintat de Consiliul National Intreprinderilor
Private Mici si Mijlocii din Romania, Agentia Metropolitana pentru Dezvoltare Durabila
Brasov, Asociatia Intreprinderilor Mici si Mijlocii Covasna, Asociatia Incubatoarelor si
Centrelor de Afaceri din Romania, Asociatia pentru Inovare si Tehnologie si Iceberg
Consulting (in calitate de orchestrator).

Misiunea Futures of Innovation and Technology (FIT) - Digital Innovation Hub este de
a facilita colaborarea intre actorii regionali - companii private, institutii publice, mediul
academic, IMM-uri, inovatori, institute de cercetare, clustere - cu scopul generarii de
inovare si plus-valoare prin implementarea solutiilor de transformare digitala.

In prezent se fac demersurile necesare pentru aderarea la reteaua europeand de huburi
de inovare digitala (EDIH). Centrele europene de inovare digitala (EDIH) joaca un rol

central Tn  programul

Digital Europa pentru a
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Program internship AMB

In intervalul aprilie-iulie 2021 Agentia Metropolitana
Brasov a desfasurat un program de internship dedicat
studentilor si tinerilor din ZMB orientati catre solutii, care
iau Tn calcul optiunea unei cariere in domeniul dezvoltarii
comunitare, a proiectelor de finantare si strategie.

Din cei 60 de aplicanti, in urma interviurilor, au fost
selectati 7 tineri, care pe parcursul stagiului de pregatire
au desfasurat diverse sarcini online si au participat la mai
multe traininguri sustinute de specialisti din cadrul AMB.
Dintre acestea amintim:

e |ndicatorii statistici (rolul lor 1in elaborarea /
actualizarea unei strategii, extragerea lor de pe
platforme statistice);

e Cadrul fondurilor structurale, alocarea fondurilor si
modalitatea de tranzitie intre ciclurile de programare;

e Scrierea unui proiect finantat prin fonduri
nerambursabile; 1

e Managementul unui proiect finantat prin fonduri
nerambursabile;

* Implementarea proiectelor cu finantari
nerambursabile;

e Pasii analizei financiare pentru proiecte cu finantare
nerambursabila.

Dupa finalizarea programului, doi dintre participanti au
fost selectati pentru a ocupa posturi in cadrul Asociatiei
Metropolitane  pentru  Dezvoltare  Durabila a
Transportului Public Brasov, iar un altul a ramas alaturi
de echipa AMB in calitate de colaborator.
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Agentia Metropolitana Brasov si-a indeplinit Tn mod corespunzator, si pe parcursul
anului 2021, calitatea de partener in organizatiile cu caracter local, regional si national
din care face parte in calitate de membru:

ASOCIATIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA A TRANSPORTULUI
PUBLIC BRASOV

Asociatia Metropolitana pentru Dezvoltare Durabila a Transportului Public Brasov s-a
constituit cu scopul de a organiza, reglementa, exploata si gestiona in comun serviciul de
transport public pe raza de competenta a unitatilor administrativ-teritoriale membre,
precum si pentru realizarea Tn comun a unor proiecte de investitii publice de interes
zonal sau regional destinate infiintarii, modernizarii si dezvoltarii sistemelor de unitati
publice aferente serviciului. Tn prezent, membrii Asociatiei sunt: Municipiile Brasov,
Sacele, Codlea, orasele Predeal, Rasnov, Ghimbav si Zarnesti, comunele Harman,
Sanpetru, Bod, Halchiu, Budila, Feldioara, Vulcan, Tarlungeni, Prejmer, Teliu, Vama
Buzaului, Cristian, si Agentia Metropolitana pentru Dezvoltare Durabila Brasov.

Agentia Metropolitana Brasov a asigurat sprijin pentru realizarea proiectului Dezvoltare
sistem transport public feroviar in Zona Metropolitana Brasov si aria de influenta - etapa
| - Intocmire documentatie tehnico-economica.

Astfel, Asociatia Metropolitana pentru Dezvoltarea Durabila a Transportului Public
Brasov (AMDDTPBvV) a obtinut o finantare europeana nerambursabila pentru a demara
proiecte preliminare de modernizare a sase trasee de tren metropolitan propuse si a
analiza posibilitatea infiintarii a doua noi rute.

Pentru partea de proiectare si executie propriu-zisa a lucrarilor, va fi accesata o noua
finantare europeana prin POIM, iar pentru achizitia trenurilor care ar urma sa circule pe
aceste rute, finantarea ar urma sa fie asigurata prin Planul National de Redresare si
Rezilienta (PNRR).

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV



i aGcenria i
! meTRroPOLITaANa
=/ BRaASOV

Capitolul IV - Evenimente si parteneriate

GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA TINUTUL BARSEI

Grupul de Actiune Locala Tinutul Barsei a fost infiintat in anul
2012 in vederea implementarii Planului de Dezvoltare Locala al
teritoriului Tinutul Barsei, Tn cadrul unui proiect finantat prin
Programul National de Dezvoltare Rurala 2007-2013, derulat de
catre Agentia Metropolitana pentru Dezvoltare Durabila Brasov.
Grupul de Actiune Locala Tinutul Barsei reuneste urmatoarele
comunitati rurale din judete Brasov si Covasna: Bod, Crizbav,
Dumbravita, Feldioara, Halchiu, Harman, Sanpetru, Haghig,
Valcele, Ghimbav, Vulcan, Cristian, Sinca si Poiana Marului.

Agentia Metropolitana pentru Dezvoltare Durabila Brasov este promotorul modelului
LEADER in zona Brasov, fiind membru fondator al Asociatiei Tinutul Barsei si indeplineste
un rol important in vederea atingerii obiectivelor acesteia, respectiv:

e dezvoltarea economica sustenabila si cresterea competitivitatii sectorului agricol si
forestier pentru eliminerea disparitatilor economice si asigurarea unui nivel ridicat
de convergenta intre toate comunitatile din Tinutul Barsei,

e asigurarea conditiilor de dezvoltare a sectoarelor economice non agricole din spatiul
rural, diversitatea activitatilor economice si asigurarea unui nivel ridicat de calitate a
vietii,

e cresterea calitatii si a nivelului de protectie a mediului Tnconjurator sub toate
aspectele sale in vederea unei dezvoltari echilibrate pe termen lung a comunitatilor
din Tinutul Barsei.

e sprijin pentru derularea activitatilor Grupului de Actiune Locala Tinutul Barsei

2
19444

Pe parcursul anului 2021, activitatile GAL au fost urmatoarele:

e Deschidere sesiuni de depunere a proiectelor in cadrul masurilor B3/P6 DI6A ,,Investitii
non-agricole in Tinutul Barsei”, C1/P6 DI6B ,Investitii publice in teritoriul Tinutul
Barsei” si C2/P6 DI6B ,,Servicii sociale pentru integrarea grupurilor vulnerabile”.

* Monitorizarea proiectelor aflate in implementare

 Modificarea/Actualizarea Strategiei de Dezvoltare Locala

* Derulare proiect FARMWELL - Improving the well-being of Farmers through Social
Innovation

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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ASOCIATIA CLUSTER PENTRU INOVARE SI TEHNOLOGIE

Asociatia Cluster pentru Inovare si Tehnologie a fost infiintata in luna septembrie 2013,
Agentia Metropolitana Brasov fiind membru fondator alaturi de Camera de Comert si
Industrie Brasov, Universitatea Transilvania din Brasov, si 14 companii locale care
activeaza in domeniul informatic si al industriilor creative. Scopul vizat prin infiintarea
Clusterului a fost acela de a contribui la transformarea Brasovului in cel mai important
centru al industriilor creative din Regiunea Centru prin valorificarea creativitatii si a
noilor tehnologii, sustinerea initiativelor antreprenoriale, atragerea de investitii,
Incurajarea inovarii si conectarea la piata globala. Atat din punct de vedere al
reprezentativitatii cat si al actiunilor propuse pentru urmatorii 5 ani - promovarea
inovatiei in randul companiilor locale, dezvoltarea antreprenoriatului local, polarizarea
capitalului uman catre industriile tehnologice si promovarea internationalizarii
economiei locale - functionarea Clusterului va avea un impact semnificativ asupra
dezvoltarii economice a Zonei Metropolitane Brasov si a Regiunii Centru.

FEDERATIA ZONELOR METROPOLITANE S| AGLOMERARILOR URBANE - FZMAUR
Federatia Zonelor Metropolitane si Aglomerarilor Urbane este o persoana juridica de
drept privat, fara scop patrimonial, neguvernamentala si apolitica, constituita in scopul
reprezentarii membrilor in relatia cu autoritatile publice centrale precum si in relatiile cu
organisme sau institutii internationale.

Federatia Zonelor Metropolitane si Aglomerarilor Urbane este constituita din zone
metropolitane si aglomerari urbane cu o populatie Tnsumata a unitatilor teritorial
administrative membre de minim 200.000 de locuitori. Membrii fondatori ai Federatiei
Zonelor Metropolitane si Aglomerarilor Urbane sunt: Agentia Metropolitana pentru
Dezvoltare Durabila Brasov, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana
Bacau, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Constanta, Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Oradea, Asociatia Sistemul Urban
Baia Mare,

Asociatia Zona Metropolitana lasi, Asociatia Zona Metropolitana Targu Mures, Zona
Metropolitana Timisoara.

Misiunea Federatiei Zonelor Metropolitane si Aglomerarilor Urbane este de a contribui la
dezvoltarea policentrica a Romaniei, prin implicarea activa in procesul de realizare a
coeziunii teritoriale, sociale si economice, la nivelul zonelor metropolitane si
aglomerarilor urbane existente.
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Alte parteneriate:

e Semnarea unui protocol de colaborare cu Colegiul National de Informatica , Grigore
Moisil” Brasov privind colaborarea in domeniul educatiei ecologice si in domeniul
educatiei culturale.

e Semnarea unui Acord de parteneriat cu Asociatia SUPORT - REGIUNEA CENTRU cu
scopul promovarii si dezvoltarii unor programe educationale dedicate copiilor si
tinerilor precum si al sustinerii de activitati de formare in educare - workshopuri de
formare si informare destinate parintilor si cadrelor didactice.

e Semnarea unui Acord de Parteneriat cu Iceberg Consulting SRLin vederea dezvoltarii
ecosistemului antreprenorial din judetul Brasov si Regiunea Centru prin incurajarea
infiintarii de noi start-up-uri, asigurarea de spatii si servicii de incubare, atragerea de
finantare si investitori.

e Semnarea Acordului de Parteneriat cu Asociatia Culturala FANZIN Tn vederea
organizarii evenimentului Jazz&Blues Festival Brasov.

e Parteneriat cu Asociatia SUPERTEACH cu scopul realizarii evenimentului SuperTEACH

e Parteneriat cu Societatea Comerciala NORBERT COMPUTER SRL pentru realizarea
evenimentului ZILELE BIBLIEI

e Semnarea unui parteneriat cu ICEBERG PLUS SRL pentru realizarea evenimentului
Masa Rotunda - Industria Manufacturiera din Regiunea Centru

e Semnarea Acordului de Parteneriat cu Asociatia Culturala Artessentia privind
realizarea proiectului cultural Bienala Albastra Essentia

e Acord de parteneriat cu Filarmonica Brasov pentru realizarea evenimentelor
Concerte estivale desfasurate in Piata Sf. loan.

e Semnarea unui Protocol de Parteneriat cu Digital Nation care vizeaza implementarea
locala a Programelor Generatia Tech si Work Retreat.

e Parteneriat cu Media Group Services International SRI privind punerea la dispozitie a
Studioului lui Mos Craciun in Piata Sf. loan

e Operarea Patinoarului din Piata Sfantul loan

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Capitolul V - Asistenta acordata membrilor

Echipa Agentiei Metropolitane Brasov a continuat sa acorde si pe parcursul anului 2021
asistenta de specialitate membrilor sai. Aceste activitati s-au materializat in implicarea in
procesul de implementare a urmatoarelor proiecte/actiuni:

elaborare Studiu cu privire la necesarul de unitati de educatie timpurie si scolara
la nivelul municipiului Brasov - beneficiar: UAT Brasov

elaborare Strategie privind infrastructura de educatie timpurie a municipiului
Brasov - beneficiar: UAT Brasov

asistenta in vederea realizarii Studiului de Fezabilitate al Spitalului Regional
Brasov - beneficiar: UAT Brasov

participare la intalnirile de lucru pentru infiintarea Organizatiei de
Management a Destinatiei (OMD) Brasov si feedback pe viitoarele documente
statutare ale organizatiei.

De asemenea, pe parcursul anului 2021, AMB a contractat urmatoarele:

e Achizitie servicii de elaborare studiu Dezvoltarea sectorului sportiv in zona
Metropolitana Brasov

* Achizitie servicii studiu de pre-fezabilitate pentru Spitalul de pneumoftiziologie si boli
infectioase Brasov

e Achizitie servicii de organizare evenimente culturale

* Achizitie servicii de elaborare cercetare sociala

e Achizitie studiu privind corelarea documentatiilor de Urbanism PUG din Zona
Metropolitana Brasov

AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV
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Agentia Metropolitana Brasov este coordonator de
activitati al CATTIA Tn baza HCL nr. 328 din data de 2019,
HCL 32/2020 si HCL 567/2020, cu scopul de a
transforma CATTIA intr-un spatiu de notorietate la nivel
local, regional si national.

Astfel, AMB gestioneaza atat inchirierea spatiilor
dedicate incubatorului de afaceri, cat si inchirierea
spatiilor de evenimente.

In anul 2021, pentru a-si indeplini acest rol, AMB a
indeplinit urmatoarele activitati:
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Total evenimente - 23
Total zile inchiriate - 59

e gestionare relatie Constructor/ Primarie (intocmire rapoarte cu privire la defectiunile

In garantie care au aparut la cladirea CATTIA, verificare lucrari de remediere a
problemelor aparute, participare la sedintele intre reprezentantii primariei si
reprezentantii firmei constructoare privind buna functionare a cladirii, etc);
gestionare relatie cu firme de mentenanta (verificare lucrari, sugestii reparatii,
Intocmire documente referitoare la lucrarile facute de catre firme);

gestionare relatie cu persoanele fizice / juridice care detin spatii inchiriate in incinta
CATTIA (pentru buna desfasurare a activitatii lor);

operare sistem BMS ( verificarea si asigurarea functionarii in conditii optime a
instalatiilor de racire si incalzire);

asigurare logistica (boxe, ecrane, videoproiectoare, etc) la diverse evenimente care
au avut locin Brasov;

asigurare buna organizare si desfasurare a evenimentelor care au avut loc la CATTIA.
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Capitolul VI - Coordonarea activitatii CATTIA

ﬁ

Pe parcursul anului 2021 numarul evenimentelor a fost limitat de restrictiile impuse
pentru limitarea pandemiei generate de Coronavirus. Cu toate acestea, s-au desfasurat
cateva evenimente cu respectarea tuturor masurilor legale. Dintre acestea amintim:

e Lansare Hub Cyber Security

e Conferinta final proiect Interreg Europe (Consiliul Judetean)

e Youth Speak Forum (Aiesec)

e TMM LAND-Conferinta-Orase si Comunitati Viziune 2030

e Lansare Orange Fab (Iceberg, Orange, AMB) ) urbantalks 2324 ctomne

e Conferinta Aspire Teachers NOVATION HACKATHONBRASOV |

e Forum CitiesOfTheFuture (Iceberg, Orange)

e Lansare Program Generatia Tech

e Lansare si expozitie Bienala Albastra (Essentia)

e Conferinta Super Teach

e Conferinta URBAN TALKS

o Agile HUB-Peak IT 004

e Zilele Bibliei

SIEMENS
| ligessuity fortife
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